OPPEKORRALDUSE
ALUSED

1. Oppijate taiendkoolitusele vastuvétmise ja
koolituselt valjaarvamise tingimused ja kord

1.1 Koolitusele tuleb eelnevalt registreeruda.
Seda saab teha internetis vastava koolituse
veebilehel, kodulehel www.paprika.ee voi

e-posti teel info@paprika.ee.

1.2 Oppijal on 6igus saada taiendavat infot e-

posti telefoni  (+372

5588862) teel.

(info@paprika.ee) voI

1.3 Registreerunud ning koolitusele tulnud isik

loetakse taiendkoolitusele vastuvdetud dppijaks.

1.4 Vastuvdetud ning koolitusele tulnud &ppija
on kohustatud tutvuma dppekorralduse korraga
enne koolituse algust vbi koolituse esimesel
paeval ja jargima ning taitma Oppekorralduse

reegleid ja korda.

ITOPAJOK OPTAHU3AIINU
OBYUEHNA

1. YcnoBusa u nopsaaokK npuemMma n otT4nUcrieHns

y4Yalmnxcsa Ha KypcCbl, TOPEHUHI'N U CeMUHapbI

1.1 Perunctpaumss Ha oOy4veHne [orkHa ObiTb
ocylllecTBNeHa 3apaHee. 3aperMctpmpoBaTbCs
MOXHO OHJTAalH Ha CTpaHuLEe COOTBETCTBYHLLENO

Kypca, Ha JoMallHen cTpaHuue www.paprika.ee

NI MO 3NEKTPOHHOM noyTe info@paprika.ee.

1.2 VYyawunca wumeeT npaBo  MOMAy4YUTb

AOMNONHUTENBHY MHOPMaLNIO NO 3NEKTPOHHOM
noute info@paprika.ee

+372 5588862.

unn no TenedoHy

1.3 YenoBsek, KOTOpbIA 3apeructpupoBancs u
NPUCTYNWUN K 0By4YeHuto, cumTaeTcs yyalumcs,

NPUHSITLIM Ha 0By4eHue.

1.4 UYenosek, NPUHATLIN M MpUWIEAWMA Ha
oby4yeHne obsazyetca OO0 unM B NeEpPBbI AEHb
00y4YyeHns O3HaKOMUTLCA C AaHHbIM MOPSLKOM
opraHusauun obyyeHus, cnegoBatb €My U

BbIMOJTHATb YKa3aHHbl€ B HEM MYHKTbI.


http://www.paprika.ee/
mailto:info@paprika.ee

1.5 Koolitusgrupi mittetaitumisel on taiend-
koolitusasutuse pidajal Gigus koolitus ara jatta
vOi koolitus grupi taitumiseni edasi lukata.
Registreerunuid teavitatakse telefoni voi e-posti
teel vahemalt 3 (kolm) paeva ette. Kui koolitus
jadb ara dppekorraldajast tulenevatel pdhjustel,

tagastatakse koolituse tasu 100% ulatuses.

1.6 Koolitusel osaleja arvatakse koolituselt vélja
kas sooviavalduse pdhjal vai talle esitatud arve
maksmata jatmisel. Isik, kellele valjastatakse
koolituse I6pus dokument taiendkoolituse
labimise voi taiendkoolituses osalemise kohta,

loetakse samuti koolituselt valja arvatuks.

1.7 1 nadal enne koolituse algust edastatakse
oppijale koolituse korralduslik info, sealhulgas
ajakava, veebikeskkonna voi toimumiskoha info,
ligipads Oppeplatvormile ning muu &ppetdodks

vajalik teave.

1.5 PykoBoAcTBO Yy4yebHOro 3aBedeHns umeeT
NpaBoO OTMEHUTb WNM nepeHectn obyveHue B
cnyyae, ecnu rpynna He YKOMMMEKTOBaHa.
3aperncTpmpoBaHHbIE YH4aCTHUKM YBELOMIIAKOTCA
no TenedoHy WM MO 3NEKTPOHHOW MNoYTe He
nosgHee, YeMm 3a 3 AHA 4O Havana obyyeHus. MNpwu
oTMeHe o0O0y4vyeHuMsa no wuHuunaTnee y4vebHoro
3aBeeHnsd, nnarta 3a oby4eHve Bo3BpaLLlaeTcs B

pasmepe 100%.

1.6 YyacTHuK 0By4eHus ncknovaeTcs U3 cnmcka
yyawmxca nmbo Ha OCHOBaHWMM MUCbMEHHOTO
3anpoca, nuMbo B cny4yae He MOCTYNUBLLEN
BOBpeMsi onnatbl. JIMLo, KOTOPOMY MO OKOHYaHUK
oby4yeHunss BblgaeTcss AOKYMEHT 06 OKOHYaHUM
UM NPOXOXAEHUM ODyYeHUsi Takke cuMTaeTcs

NCKITIOYEHHbIM U3 CNCKa Yy4aCTHUKOB o6yquV|;|.

1.7 3a 1

yyqalwemycd npenocrasndeTcd opraHn3aunMoHHaA

Hegenw OO0 Hadana o6yquM$|

NHpopmauus, BKIOYas pacnucaHue,
WHpopMaunio 06 OHNamH-cpege wnu  MecTe
npoBedeHusi, A4ocTyn K yvyebHon nnatgopme wu
Apyryto

y4acTtus B y4ebHOM npouecce.

WHopMauuo, Heobxogumyro  aAnd



2. Taiendkoolituse eest dppetasu maksmise,

sellest vabastamise ja  tagastamise

tingimused ja kord

2.1 Koolituse eest tasumine toimub arve alusel

kas enne koolituse algust vdi vastavalt
kokkuleppele koolituse jooksul. Arve saadetakse
e-posti teel. Arve tuleb tasuda arvel margitud
tahtajaks. Maksetéhtaja Uletamisel 45 péaeva
jalvoi hoolimata koolipoolsetest
meeldetuletustest on Paprika OU-l digus anda
inkassofirmale  edasiseks

tasumata arve

kasitlemiseks vOi esitada kaebus kohtule.

2.2 Pikemalt kestvate kursuste eest on soovi
korral vdimalik tasuda mitmes osas. Tasumis-
kordade arv séltub koolituse pikkusest. Esimene
osamakse peab olema tasutud enne koolituse
algust ja viimane osamakse enne koolituse
[6pukuupéeva.

Kui kogu summa pole koolituse I6pukuupaevaks
tasutud, siis on Paprika OU-l digus osalejale

tunnistust mitte valjastada.

2.3 Kui koolitusele registreerunul ei ole vdimalik
koolitusest osa votta, tuleb sellest teavitada
teel

taiendkoolitusasutust e-kirja

(info@paprika.ee).

2.4 Kui koolitusest loobumisest teatatakse kuni
7 péaeva enne koolituse algust, tagastatakse
100% Oppetasust (juhul, kui koolitatavale on

esitatud ettemaksuarve). Kui  koolitusest
loobumisest teatatakse 3-6 paeva enne
koolituse  toimumist, tagastatakse  75%

2. YcnoBusa M nopsaaok onnaTtbl o0y4veHus,
ocBobOXaeHUss OT onnatbl M Bo3BpaTta

CTOMMOCTU OOyUYeHUs

2.1 OnnaTa 06y4YeHuns NpoBOAUTCS HA OCHOBaHUK
cyeta nmbo Ao Havyana obyyeHus, NnMbo cornacHo
AOrOBOPEHHOCTM B TedeHne obyyeHus. Cuet
BbICbINT@aeTCA MO 3MeKTpoHHoM noyTte. OnnaTta
AoSmkHa ObITb NpomnsBefeHa B CPOK, yKasaHHbIN B
cyeTe. B cnyyae npesblweHnsa cpoka onnatbl Ha
45 pHen, Paprika OU umeeT npaso nepeaartb

HeonmavYeHHbIN CHET B MHKAcCcoO unm O6paTI/ITbCFI

B cyA.

2.2 B cnyyae anutenbHbIX 00y4eHUn BO3MOXHO
pasgenuTb onnaTy Ha HeCKONbKOo YacTen. Nepsas
YacTb AOMKHa ObITb BHeceHa nepen Hadvanom
obyyeHus, nocnegHsas — He No3gHee nocnegHero
AHS 0by4veHus.

Ecnu Bca onnaTa He BHeceHa K nocnegHeMy OH0
obyyeHusn, Paprika OU ocTtaensetr 3a cobon
NpaBoO He BblgaBaTb y4allemycs AOKYyMeHT 06

OKOH4YaHn" o6yqu|/|$|.

2.3 Ecnu Bbl 3apernctpmpoBanncb Ha obyyeHue,

HO HEe MOoXeTe TnNpuHATb B HEeM Yy4dacTue,

Heobxogumo npouHdopMmupoBaTtb 00 3TOM
y4yeOHbIN  UEeHTP MO  3MEeKTPOHHOW  rnouTte
info@paprika.ee.

2.4 Ecnn Bbl OTKasblBaeTecb OT 0byyeHus 3a 7
nnun 6onee gHen oo Havana oby4veHus, nnarta 3a
obyyeHne Bo3Bpawiaetcs B pasmepe 100% (B
cnyyae, ecnv 6bina BHeceHa npegonnarta). Ecnu
Bbl OTKa3blBaeTecb OT 00y4eHunsa 3a 3-6 aHen o
ero Havana,

BO3BpaT nnaTtbl 3a o0by4eHue



Oppetasust (juhul, kui koolitatavale on esitatud
Kui
teatatakse 1-2 paeva enne koolitust voi kui

ettemaksuarve). koolitusest loobumisest

koolitusele ei ilmuta, siis Oppemaksu ei
tagastata. Kui &ppija otsustab koolituse kaigus
oppimise katkestada, on ta kohustatud tasuma

koolituse kogumaksumuse.

Koolituse katkestamise korral rakendatakse

k&esolevas punktis séatestatud tasumise ja

tagastamise tingimusi. Opingute jatkamise

vOimalus jargmise grupiga on reguleeritud
punktis 4.9.
2.5 Kui koolitus jaab é&ara korraldajatest

tulenevatel pdhjustel, makstakse koolituse tasu
100% ulatuses tagasi. Koolituse &arajaamisest
teatatakse hiljemalt 3 pédeva enne planeeritud

koolituse algust.

3. Koolituse labimisel valjastatavad
dokumendid
3.1 Koolituse |[6petamisel valjastab

taienduskoolitusasutus Oppekavas maaratud
dokumend..

Tunnistus valjastatakse dppijale juhul, kui ta on
saavutanud oppekavas kirjeldatud oApivaljundid
ning taitnud dppekavas satestatud |dpetamise ja

hindamise tingimused.

ocyulectendetca B pasmepe 75% (B cnydae,

ecnu Obina BHeceHa npegonnata). Ecnv Bbl

OoTKasblBaeTeCb OT 0OyyeHua 3a 1-2 gHS OO

Ha4vana O6yquVIF| nnn He npuxogute Ha

oby4eHne, CTOUMOCTb oby4yeHus He

Bo3Bpawiaetcs. Ecnn  yyacTHuk  pelaet
npekpaTuTb oby4yeHne B TeYeHWe Kypca, OH
BbINNATUTb CTOUMOCTb

06sa3yeTcs NOSHYHO

oby4eHuns.

B cnyyae npepbiBaHus 0byyYeHUs npuMeHsaTCs
ycrnoBus onnatbl U BO3BpaTa, YCTaHOBIEHHblE
HacToALWMM NYHKTOM. BoamMoXHOCTb
NpoaomKeHUs oby4eHns co crneayroLen rpynmnown

perynupyeTtcsi nyHKToMm 4.9.

2.5 B cny4yae oTMeHbl 06y4YeHUst No nHUUMaTMBe

OpraHmM3aTopoB, nnaTta 3a obyyeHune
Bo3Bpawaetca B pa3mepe 100%. O6 oTmeHe
oby4eHna opraHmsaTtop coobliaeT He nosgHee,
yeM 3a 3 OHA OO npegnonaraemMoro Havana

oby4eHuns.

3. HoKyMeHTbI, BblaaBaeMble nocne
3aBeplLUeHNA obyyeHus
3.1 [Ilo 3aBepweHun oO6y4yeHnss y4ebHoe

3aBefeHVe BblOaeT [OOKYMEHT, YKasaHHbIi B

nporpaMmme oby4eHus.
B cnyvae, ecnu

pesynbtatbl  00y4eHus

AOCTUTHYTbI 7 yyawuiics npoLuen
COOTBETCTBYHOLLIEE OLEHMBAHME, EMY BbloaeTcs

CBNOETENLCTBO 0O OKOHYAHUK Kypca.



Kui ©&pivéljundite saavutamist ei hinnata voi
Oppija ei ole taitnud tunnistuse véljastamise
tingimusi, véljastatakse talle téend koolitusel

osalemise vdi labitud 6ppe kohta.

Toendile margitakse Oppija poolt tegelikult
labitud Bppe maht ja teemad. Oppekava
tadismahtu ei margita tdendile juhul, kui 6ppija ei

ole kogu vastavas mahus 6ppes osalenud.

3.2 Kui oppija ei labi 6ppekavas ettenahtud

hindamist voi ei saa hindamisel osaleda, on tal

vOimalus osaleda kordushindamisel kooli
maaratud ajal ja tingimustel.
3.3 Hindamisiilesanded tuleb esitada

Oppeprotsessi jooksul koolitaja vbi konkreetse
Ulesande tingimustes mé&éaratud téhtajaks. Kui
eraldi tdhtaega ei ole maaratud, tuleb t60 esitada
alates Ulesande

5 kalendripdeva jooksul

andmisest.

3.4 Kui koolitaja suunab t66 tdiendamisele voi

parandamisele, toimub kordusesitatud t60

kontroll koolitaja tookorraldusest ja ajalisest

Ecnn poctmxkeHne pesynbtatoB 0Oy4yeHus He
OLEeHMBaeTCA WM  yyallMncss He  BbINOMHWI

YyCInoBu4, HeobGxoauMble ana Bbla4yn

cBMOeTenbcTBa, €My BblOaétcs cnpaeBka 00

yyactum B OOy4YyeHMM wunm O NpPOVMAEHHOM

oby4eHnn.

B crnpaBke yKasblBaloTCH haKTN4eCcKm
NPONAEHHbIM yyawmumcss O6bEM obyyeHus w
Tembl. MonHbIN 06BbEM yyebHOM Nporpammbl He
yKasblBaeTca B  CrpaBke,

ecnn  y4awmmncs

drakTUyeckn He npowén obyyeHue B MOSIHOM

ob6BbéMe.
3.2 Ecnn yyawuncs He NPOLLEN
npeaycMOTpeHHoe y4yebHom nporpamMmon

oueHnBaHne wunnm He CMOor TpPUHATL B HEM

yyactme, OH WMeeT BO3MOXHOCTb MPONTK

NnoOBTOPHOE oOueHMBaHMe B  YCTaHOBJIEHHbIE

LLIKONOM CPOKU N Ha YCTAHOBJIEHHbIX YCITOBUAX.

3.3 3apaHuga, noanexawme OLEHUBAaHUIO,
OOIMKHbl  ObITb cAaHbl B TeyeHue Yy4ebHoro
npouecca B CpOK, YCTaHOBJIEHHbIN

npenogaBaTenieM WUNn YCNOBUAMWU KOHKPETHOrO
3agaHund. Ecnv oTgenbHbIM CPOK HE YCTaHOBIIEH,
pabota pgormkHa OblITb caaHa B TedeHue 5
KaneHgapHbIX AHEN C MOMEHTa NpefoCTaBeHuUs

3agaHuA.

3.4 Ecnv npenogasaTtenb HanpaBndeT paboTy Ha

AopaboTKy wnM  UcnpaBrieHuMe, MOBTOpHas

npoBepKa OCyLLeCTBMAseTCs C y4éTom paboyero
BO3MOXHOCTEN

rpadomka n BPEMEHHbIX

npenogaBsartend. HemenneHHas nnm YCKOpEeHHasd



vOimalusest ldhtudes. Kordusesitatud t66 kohest

vOi kiirendatud kontrollimist ei garanteerita.

3.5 Koik

parandatud ja kordusesitatud t66d, peavad

hindamistlesanded, sealhulgas

olema esitatud hillemalt 7 kalendripaeva enne

[6pphindamist vOi kaitsmist. Péarast seda

tahtaega esitatud t6id vastu ei vleta, kui

konkreetse koolituse tingimustes ei ole
satestatud teisiti.

4. Oppekavade, Oppekeskkonna ja
koolitajate kvalifikatsiooni tagamise
tingimused ja kord tdienddppeasutuses

4.1 Taiendkoolituse korraldamisel léhtub

Paprika OU Taiskasvanute koolituse seadusest

ja Taiendkoolituse standardist.

4.2 Paprika Tuleviku Oskuste kooli koolituste
Oppekavad on avalikustatud vastavate koolituste
veebilehtedel.

4.3
konkreetse sihtgrupi

Oppekava  koostamisel  lahtutakse

vajadustest. Koolituse
kadigus kasutatakse maksimaalselt praktilisi
oppemeetodeid, et aidata Oppijatel saavutada

pustitatud dppeeesmarke.

npoBepka MOBTOPHO cAaHHOW paboThl  He

rapaHTnpyeTcsa.

3.5 Bce 3apgaHuda, noanexawme OLEeHMBaHWUIO,
BKMOYass UCNpaBfeHHble MU NMOBTOPHO CAAHHbIE
paboTbl, OOMKHbI OblTb NpeacTaBfeHbl He
no3gHee 4Yem 3a 7 KaneHdapHbIX OHeW [o
MTOrOBOr0 OLEHMBAHUA UNu 3awuTbl. PaboTbl,
nocne 3Toro He

npeacTaBneHHbIe Ccpoka,

NMPUHNMAKTCA, €eCrin yCrioBUAMU KOHKPETHOIo

KypcCa He npeayCcMOTpeHO UHOeE.

4. YcnoBusa v nopsaaok obecnevyeHns kKayecTsa
y4yeOHbIX nporpamm, y4yebHOW cpeabl M
KBanucdpukaumm TpeHepoB, npenofarwolmx B

3aBegeHnn AOoNONTHUTEeNIbHOro o6pasoBava

4.1

06yueHus Paprika OU pykoBoacTeyeTcsi 3aKOHOM

Mpn  opraHMsaumm  AOOMOMHUTENbHOrO
06 obpasoBaHun B3pocnbix M CtaHgapTom
AOMNOSTHUTENBHOro 06pa3oBaHus.

4.2 Y4yebHble LLkonbl

HasbikoB byayuwiero Paprika nybnukyotca Ha

nporpaMMbl  KypcoB

canTax COOTBETCTBYIOLLMX OByYeHNNA.

4.3 YyebHas nporpamma COCTaBnsieTCs MCXoAas
13 noTpebHOCTEN KOHKPETHOW LieneBown rpynnel. B
xoge o0y4vyeHuss UCMNONb3YKTCA MaKCUMarnbHO
npakTuyeckne yyebHble meToabl, YTOObI NOMOYb
NMOCTaBMNEHHbIX LENen

yyqawmmes  4oCTUYb

oby4eHuns.



4.4 Koik Paprika kooli tegutsevad koolitajad

labivad regulaarselt andragoogiliste
kompetentside hindamist, mis tdendab lisaks
professionaalsetele oskustele ka andragoogika
pohiprintsiipide  valdamist ja rakendamist.
Hindamise tulemused on kéattesaadavad Paprika

kooli juhataja kaest.

45 Avatud koolitused toimuvad uldjuhul
veebikeskkonnas. Koolituse vorm ja kasutatav
oppekeskkond méaratakse konkreetse koolituse

Oppekavas voi kirjelduses.

4.6 Oppimist toetab dppeplatvorm, mille kaudu

Oppijale vbimaldatakse ligipdas koolituse
Oppematerjalidele, salvestustele, iseseisva t60
Ulesannetele, testidele ja muule Oppetdoks
vajalikule sisule vastavalt konkreetse koolituse

korraldusele.

4.7 Koolitusele registreerimisel selgitatakse
valja dppijate individuaalsed dppe-eesmargid ja

vajadused.

4.8 Koolituse jooksul puitakse luua véimalikult

Oppimist toetav keskkond.

4.9 Objektiivsel ja pdhjendatud pdhjusel voib
Oppija taotleda 6pingute thekordset peatamist ja

jatkamist jargmise sama voi sisult vorreldava

4.4 Bce penctBylowme npenogasatenn LUkosnbl

HasbikoB  bygyuiero  Paprika

OLIEHKY

perynspHo
npoxoaat aHaparorm4eckmnx
KOMMEeTEeHUMI, YTO NoATBEPXKAaeT BNadeHne Kak
npodeccMoHanbHbIMKU ~ HaBblkaMK, Tak MU
NPMMEHEHNEe OCHOBHbIX NPUHLIMMOB aHA4PArormku.
Pesynbtatbl

oueHnBaHnA OOCTYIMHbI y

PYKOBOACTBA LLUKOSIbI.
4.5 OTKpbITbIE  0BYy4YeHus, Kak  npaBurio,
NpoBOAATCA B OHNanH-cpene. dopmat obyyeHus
N wucnonblyemaa ydyebHas cpega noapobHO
yKasaHbl B y4ebHOW nporpamme unu onuvcaHum

KOHKPETHOrO Kypca.

4.6 Y4yebHbIN npouecc nogaepxusaeTcs y4ebHom

nnaTtopmMon, 4Yepes KOTOPYK  yyallemycs

npegocraBnsaeTcs aocTyn K y4eOHbIM
mMaTtepuanam, 3anucsam 3aHsaTUW, 3agaHuam ans
CaMOCTOATENbHOW paboTbl, TeCTamM U MPOYMM
mMaTtepuanam, HeobxoaMmbiM Ana 0bydeHus, B
COOTBETCTBMM C OpraHu3aunen KOHKPETHOro

Kypca.

4.7 Tlpn peructpaumm Ha Kypc ornpegenstTcs
nHanBMAyanbHble uenu obydeHns n noTpebHocTH

yyHalnxc4.

4.8 Bo Bpems o6ydeHns LWkona HaBbikoB
Bbyaywero Paprika ctapaeTcs o6ecneunTs cpeay,

MaKCcMManbHO NoAdePXKMBatOLLY 00yYeHNe.

4.9 MNpun Hanuunn o6 bLEKTUBHOM U 0BOCHOBAHHOM

NPUYnNHbI yqau.u/l|7|c;| MOXeT OOWH pas

xogaTancTeoBaTtb O NPNOCTaHOBITIEHUN o6yquMs|



koolitusgrupiga. Opingute jatkamine on vdimalik
juhul, kui vastav koolitusgrupp avatakse ja selles
on vabu kohti. Kool ei garanteeri jargmise grupi

toimumist ega selle algusaega.

5. Taiendkoolituse  kohta tagasiside

kogumise kord

5.1 Iga koolituse [6pus kogutakse &ppijatelt
tagasisidet koolituse sisu, korralduse, koolitaja
t66 ja Oppekeskkonna kohta. Tagasisidet voib

anda elektrooniliselt, kirjalikult vdi suuliselt.

5.2 Tagasisidet kogutakse slisteemselt ning
selle eesmark on hinnata Oppijate rahulolu,
ootuste ja vajaduste taitumist ning tuvastada

koolituse arendusvajadusi.

5.3 Kooli juhataja ja koolituste administraator
analliisivad saadud tagasisidet ning vajaduse
koolituse sisus,

korral tehakse muudatusi

oppemeetodites, korralduses voi koolitaja to6s.

M NpoOomkeHUn obyyeHnss co crnenyloLlem

rpynno TOW Xe WM  COMOCTaBUMOW MO
coaepXaHuto nporpaMmbl. MpopomnxeHne
obyyeHuss  BO3MOXHO B  Criyyae,  ecrnu

COOTBETCTBYHOLLAs rpynna OyaeT OTKpbITa U B HEN
OyayTt cBobogHble MecTa. LLIkona He rapaHTupyeT
npoBedeHVe criegyloLwero notoka unu gaty ero

Ha4ana.

5. Mpoueaypa cb6opa OT3bIBOB o

AONOJNTHUTEJIbHOM o6yquvw|

5.1

cobupaeTca obpaTHasi CBA3b O CcoAep)KaHun

Mo 3aBepluieHMM O0Oy4YeHMs Yy yvawmxcs

obyyeHus, ero opraHvsauum, paboTte
npenogaBaTtens n ydebHonm cpepe. ObpaTHas
CBSI3b MOXET NMPefoCTaBNATbLCA B 3NIEKTPOHHOM,

MMCbMEHHOW NN YCTHOU bopMme.

5.2 O6paTtHas CBA3b cobupaetcs
CMCTEMATUYECKM c uenbto OL/EHKM
yOOBNETBOPEHHOCTM y4alMXCH, COOTBETCTBUS

o6yqum;| X OXugaHmam Ww I'IOTpe6HOCT$IM, a

TaKkxe BbIABJI1IEHUA Hal'lpaBJ'IeHVIVI and

AanbHenwero passmTusa y4ebHon nporpaMmmbl.

5.3 PykoBoguTenb LWKOMbI W agMUHUCTPATOP
00y4eHnsa aHanu3upyT MOMNyYeHHY obpaTHYLo
CBSA3b U NpY HEOBXOANMOCTU BHOCAT U3MEHEHUS
B cogepxaHue Kypca, MeToabl 0byyeHus,
opraHusauuto y4yebHoro npouecca wunm paboTy

npenogasaTens.



6. Oppijate isikuandmete kaitse

6.1 Paprika Tuleviku Oskuste kool kogub ja
tootleb dppijate isikuandmeid ulatuses, mis on

Oppijaga
osalemise

vajalik koolituse korraldamiseks,

suhtlemiseks, Oppetoos
arvestamiseks, hindamise labiviimiseks ning

koolituse labimist vOi osalemist tdendavate

dokumentide valjastamiseks. Tooddeldavate
andmete hulka vdivad kuuluda muu hulgas
Oppija nimi, e-posti aadress, telefoninumber ja

isikukood.

6.2 Isikukoodi kasutatakse juhul, kui see on
vajalik tunnistuse voi tdendi véljastamiseks voi
tuleneva  kohustuse

muu  digusaktidest

taitmiseks.

6.3 Oppijate isikuandmetele on ligipads ainult
isikutel, kellel on neid andmeid vaja oma

to0Ulesannete taitmiseks. Isikuandmeid ei
avaldata kolmandatele isikutele, vélja arvatud
juhul, kui selleks on 6iguslik alus vdi see on
vajalik koolituse korraldamise v6i rahastamisega

seotud kohustuste taitmiseks.

6.4

kehtivatest isikuandmete kaitset reguleerivatest

Isikuandmete tootlemisel lahtutakse

oigusaktidest.

6. 3awmnTa nepCcoHalibHbIX AaHHbIX y4YalWuxcs

6.1 LLkona HasbikoB byayuiero Paprika cobupaet

n obpabatbiBaeT nepcoHasribHble  OaHHble

yvyawmxcs B 00BbEMe, HeobxogMmoMm  Ons

opraHusauum  obyyeHWs, KOMMYyHMKauuUn C
yyawmmcs, y4éta yyactusa B y4ebHOM npouecce,
NpoBeAEHMSA OLEHNBAHMSA U BblAayn JOKYMEHTOB,
NOATBEPXAAKLWMX NPOXOXKAEHME OByYeHUs nnm
yyactne B HéM. K obpabatbiBaeMbiM [aHHbLIM
MOrYT OTHOCUTbCSl, B YACTHOCTU, MMSI y4aLlerocs,
afipec 3neKTPOHHOW MoYyTbl, HOMep TenedoHa u

INMNYHBIN KoA.

6.2 JIn4HbIn KO4 ncnonb3yeTcs B cny4yasx, koraa

OH HeobOxoamm Ons BblAaun CBUOETENbCTBA UMN

cnpaBky, a TakKkKe [Ona BbINOJIHEHNA UHbIX
0bda3aTenbCTB, YCTAHOBJ1€HHbIX
3aKoHOOAaTEN1IbCTBOM.

6.3 [locTyn K nepcoHanbHbIM AaHHbIM yYaLnXcs
MMEIT TONMbKO nuvua, KOTOPbIM 3TU [aHHble

HeobxoanMbl anda BbINOJIHEHUA pa6oqu

obsaszaHHocTen. [lepcoHanbHble OaHHble He
nepeagarnTcs TPETbUM NvuaMm, 3a UCKIYEHNEM
crnyvaeB, Korga Ong 9Toro MMeeTcsa npaBoOBOE

OCHoBaHune nmbo nepenada HeobOxoauma Aans

BbIMOMHEHNA  06A3aHHOCTEN, CBSI3aHHbIX C
opraHusauuen nnu buHaHCUpoBaHueM
o0y4eHus.

6.4 [Mpun o06paboTke nepcoHanbHbIX AaHHbIX

LIKONna PYKOBOACTBYETCS AEeNCTBYIOLLNM

3aKkoHoOaTenbCTBOM B cdepe  3aluThl

nepcoHanbHbIX AAaHHbIX.
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